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Kedves Erdeklodo!

Ezen programajanlat ...

» csak felsGvezetok szamara elérhetd.

» azért jott Iétre, mert szamos kedves korabbi
résztvevonk igényelte Iétrejottét.

» sokszin(i - biztosan taldlsz benne olyan témakat,
amelyek hasznodra valnak.

» neked szdl, ha a havi egy tréningnap egy éven
keresztiil egy szuper csapattal rendszere tetszik
neked és szivesen fejl6édnél tovabb ezen keretek
kozott.

Indulas:
» 2024. november 20.

Sorozat vége:
» 2025. oktober 29.

Jelentkezés:

akos.zala@htconsulting.hu

Ara:
» 1.300.000 Ft + Afa

Hogyan épiil fel?

» A csoportot egy hazigazda tréner fogja 0ssze.

» Az egyes modulokat a téma legjobb specialistai
tartjak.

» Egyéni igények szerint személyes konzultacidra is
lehet6séget biztositunk trénereinkkel.

» A fejl6dést, az egyes modulokat feldolgozo,
interaktiv online platformhoz val6 hozzaféréssel
tamogatjuk.

Zala Akos
szakmai vezeto



Utemezés

» Havonta 1 nap, szerdai napokon,
osszesen 11 tréningnap

et6i eredményesség

. Innovdcid és vezetés
» 3. Etikus vezetés
» 4. Komplex problémak megoldasi folyamata
» 5. Karriermenedzsment
» 6. Storytelling és prezentaciotechnika
» 7. Inkluziv vezetés
» 8. Moderacids technikéak a vezet6i gyakorlatban
» 9. On- és emberismeret 2:0
» 10. Growth Mindset

» 11. 10 tipp az onfejlesztés Gtjan




Etikus vezetés

A modul arrol szol...

» merre megy a vilag? Valaszthat6-e hogy a cégem és
én merre megyek a vilagban?

» hogyan tériilnek el a ,jo utrdl” a becsiiletes
emberek?

» mit jelent és mi kell az etikus vezetéshez?

» mit ad ez a cég m(ikodéséhez és a munkatarsai
életéhez?

A program eredményeként
képes leszel...

» mélyebben értsd mi befolyasolja jé irdnyba és tériti el
sajat és munkatarsaid viselkedését

» hogyan tudsz olyan kornyezetet teremteni a cégében,
amiben konny j6l dolgozni és etikusan donteni

» hogy hozhatod ki magadbdl és munkatarsaidbdl
a legjobbat

» személyes vezet6i szemléletet és stratégiat alakits
ki, amellyel jobb, autentikusabb életet élhetsz
vezetéként

Tréner: Pallai Katalin




Komplex problémak megoldasi
folyamata

modul arrol szdl...

nbség a komplex és komplikalt dontések

ilyen fazisai vannak a komplex dontéshozatalnak
» Milyen torzitdsok befolydsolnak benniinket

» Mi az a folyamat, ami segit a tényezdék
rendszerezésében

A program eredményeként
képes leszel...

» A komplex dontések folyamatalapu kezelésére

» A problémak tobb szempontu, alapos
megfogalmazasara

» Aracionalitas és az intuicio tudatos szétvalasztasara

» A csoportos dontéshozatal hibainak kikiiszobolésére

Tréner: Hodi Attila




Inkluziv vezetés

A modul arrél szol...
» mit jelent a befogadd vezetés? Inkluziv vezet6i
kompetenciak

» dontéshozatali mikodéseink és a tudattalan
elditéletek

» miért hasznos ez a vezetési stilus — a sokszin(iség
elényei (egyén, csapat, céq)

A program eredményeként
képes leszel...

» tudatosan kezelni a sajat és masok tudattalan
elGitéleteit

» felismerni, hogy az egyes vezetdi helyzetekben mire
kell figyelned a befogadas érdekében

» bizalomteli, egyiittm(ikodoé és egyben
innovativabb szervezeti kulturat épiteni

Tréner: Lévai Katalin




Moderacios technikak a vezetdi gya-
korlathan

en helyzetekben van sziiksége egy vezet6nek a
oderacids technikdakra?

» milyen tipusai vannak, melyiket, mikor érdemes
hasznalni?

» hogyan fiigg 0ssze a meetingek vezetése és a
vezetd facilitatori szerepe?

» hogyan érdemes alkalmazni az elsajatitott
mddszereket?

A program eredményeként
képes leszel...

» workshopot, jol vezetett meetingeket tartani,
» rutinszer(ien alkalmazni interaktiv technikakat,

» 6l kezelni nehéz résztveviket és helyzeteket.

Tréner: Zoldi Zsofia




10 tipp az onfejlesztés dtjan

A modul arrol szol...
» 0sszegezziik a tanultakat

» teremtsiink minél tobb alkalmat a Flow
megélésére

» megtervezziik, hogyan menj tovabb
onfejlesztésed atjan az FMA2 lezardsa utan is

A program eredményeként
képes leszel...

» sajat edzésprogramot kialakitani

» és persze az FMAZ2 elsiratasat mosolyogva végezni

Tréner: Zala Akos




2024-es (jelenleg futo
programunk résztvevoi)

» Faktoring - vezérigazgato

» Elelmiszeripar - iigyvezet6

» ICT - vezérigazgatd

» Gazdasagi Egyetem - dékan

» IT szolgaltaté - vezérigazgatd

» Energetikai start-up vezet6

» Pénzligyi tandcsado - vezérigazgatd

» Technoldgiai multinacionalis cég - vezérigazgatd
helyettes

» Tudomanyegyetem - stratégiai féigazgatod
» Nyomda - marketingvezet6
» Kiado - szerkeszt6ség vezetdje

» Non-profit alapitvany vezetdje

2023-as résztvevoink tollabol:

» Azért volt hasznos szamomra e program, mert

tovabbi nézépontokra, és tudasra tehettem szert egy-
egy dontés meghozatalahoz, illetve tovabb mélyithet-
tem ismereteimet azzal kapcsolatban, hogy a kicsi,

kozepes és legnagyobb dontések mogott is emberek,
személyiségek és érzelmek hiizédnak. Chappon Akos

Azért volt szamomra hasznos ez a program mert sok
mas vezet6hoz hasonldéan engem is érint a vezetdi
maganyossag, az, hogy a menedzsment feladatok
kihivasait nyitottan és batran meg tudtuk osztani
egymassal. Remek csapat gy(ilt 6ssze a masodik
korre is, igy a kapott feladatok soran dsszecsiszo-
|6dtunk és megnyiltunk egymasnak. Ez az érték
felbecsiilhetetlen. Természetesen az FMA2 paletta-
jan szerepl6 témak is rendkiviil szinesek, érdekesek,
nagyon szépen arnyaljak az FMA1 alatt elsajatitott
képességeket, készségeket. Mindezt pedig remek,
ratermett trénerek kisérik. Ha lehetne, én djrag
Sdri Erna

A gyakorlati feladatokkal szinesitett tré
lehet6séget adtak arra, hogy valos helyzet
hozzunk és adjunk megoldasi javaslatot egy
minden tréning alkalom Uj élményeket és tapasz-
talatot adott. A Felsévezet6i akadémian emberileg
és szakmailag kiemelkedd trénerek tdmogatdsaval
tudtam naprakész vezet6veé valni. Mihdly Zsolt

Elérhet6ségeink:

HUMAN TE L E X
CONSULTING

<
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Human Telex Consulting Kft.

1015 Budapest, Toldy Ferenc u. 16/c.
Telefon: 361-214-0204
info@htconsulting.hu
www.htconsulting.hu



